
Derecho al trabajo 

remunerado



Las mujeres tenemos 
derecho a acceder a 
fuentes de empleo 

debidamente 
remuneradas y en 

condiciones de 
igualdad con los 

hombres. A trabajo 
igual, salario igual. Las 
mujeres no debemos 

obtener menos dinero 
por ocupar el mismo 

cargo que un hombre.


